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Erzieher (m/w/d) im Hort der
Grundschule Gablenz

Der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe e.V.

Chemnitz sucht ab sofort eine padagogische
Fachkraft (m/w/d) fir den Hort der Grundschule Gablenz. Die Stelle ist
mit 30 Stunden/Woche zu besetzen.

Der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe e.V. Chemnitz beschaftigt Giber 500 Mitarbeiter(innen) in mehr
als 60 Einrichtungen und ist der groBte regionale Trager der freien Jugendhilfe in Chemnitz und
Umgebung. Seit 1992 bieten wir Erfahrung und fachliche Kompetenz bei der Unterstiitzung und Hilfe
in vielen sozialen Belangen.

Der Hort der Grundschule Gablenz bietet Platz fir bis zu 340 Kinder, welche in einem offenen Konzept
an zwei voneinander getrennten Standorten betreut werden. Wahrend die Kinder der ersten Klassen
sowie der LRS-Klassen im Haus Liddy ihren eigenen Bereich haben, kdnnen sich die Kinder der
Klassenstufen zwei, drei und vier den Hortbereich, der sich direkt im Gebdude der Gablenzer
Grundschule befindet, zu eigen machen.

lhre Aufgaben

Gemeinsame Bildung, Erziehung und Betreuung von Grundschiiler(inne)n gemaB des séchs.
KitaG und des sachs. Erziehungs- und Bildungsplanes

Verantwortungsvolle Erfiillung der Fursorge- und Aufsichtspflicht

Dokumentation der kindlichen Entwicklung sowie der padagogischen Arbeit mittels des
Beobachtungsinstrumentes "Bildungs- und Lerngeschichten”

Identifikation mit der Konzeption der Einrichtung, Mitarbeit an der konzeptionellen
Weiterentwicklung

Wertschatzende, konstruktive Zusammenarbeit mit den Eltern der Kinder und dem
Lehrpersonal der Schule

Fihren von Elterngesprachen

Partnerschaftliche Zusammenarbeit mit dem Team und der Leitung

Teilnahme an bzw. Durchfiihrung von Elternabenden

Einsatz im Ferienhort

Planung von Ferienaktivitaten

lhre Qualifikationen und Kompetenzen

Anerkannte padagogische Ausbildung It. SachsQualiVO

Einfihlungsvermdgen und Wertschatzung in der Begleitung der Kinder

Begeisterung und Engagement im Team zu arbeiten

Bereitschaft zur Selbstreflexion, Weiterbildung und kollegialer Fallberatung

Kooperations-, Kommunikations- und Kritikfahigkeit

Hohes MaB an Einsatzbereitschaft und eigenverantwortlichem Handeln sowie Flexibilitat und
Belastbarkeit
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Unsere Angebote

Eine vielseitige Arbeitsstelle in einem qualifizierten und engagierten Team

Verglitung gemaB Tarif des Paritdtischen Arbeitgeberverbandes PATT e.V. und der
Gewerkschaft GOD incl. betrieblicher Altersversorgung

Weitere attraktive Leistungen wie betriebliches Gesundheitsmanagement, Fahrradleasing,
interne Vernetzung via Mitarbeiter-App, Bildungsurlaub, interne Fortbildungen und Beratung

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen

schriftlich (KJF e.V. Chemnitz, z. H. Herr Popp, Bernsdorfer Str. 135, 09126
Chemnitz) oder per E-Mail (als eine PDF-Datei, max. 10 MB, an bewerbung@kjf-online.de). Sollten Sie
Ihre Bewerbung in Papierform einreichen, haben Sie bitte Verstdndnis, dass nicht bertcksichtigte
Bewerbungen nur mit einem frankierten Riickumschlag zurlickgesandt werden kdnnen.
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