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IT-Verantwortlicher (m/w/d) fiir
Digitalisierung, Support und
Infrastruktur

Der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe e.V.
Chemnitz sucht ab sofort eine/n
IT-Verantwortliche(n). Die Stelle ist in Teil- oder Vollzeit zu besetzen.

Der Kinder-, Jugend- und Familienhilfe e.V. Chemnitz beschaftigt Gilber 500 Mitarbeiter(innen) in mehr
als 60 Einrichtungen und ist der groBte regionale Trager der freien Jugendhilfe in Chemnitz und
Umgebung. Seit 1992 bieten wir Erfahrung und fachliche Kompetenz bei der Unterstiitzung und Hilfe
in vielen sozialen Belangen.

lhre Aufgaben

Betreuung, Einrichtung und Verwaltung von Endgeraten und IT-Systemen
Installation und Wartung von Hard- und Software

Anwenderbetreuung, IT-Support und Problemldsung im Arbeitsalltag
Durchflihrung von Schulungen zu EDV-Anwendungen (Office, Fachsoftware etc.)
Weiterentwicklung unserer Digitalisierung und digitalen Dokumentationsprozesse
Auswahl und Beschaffung von Hard- und Software

Betreuung der IT-Infrastruktur (Netzwerk, Telefonie, Internet, Peripheriegerate)
Nutzer-, Rechte- und E-Mail-Administration

Einarbeitung in fachspezifische Software und Bewertung der Einfiihrbarkeit
Mitwirkung bei Digitalisierungs- und Férderprojekten

lhre Qualifikationen und Kompetenzen

abgeschlossene IT-Ausbildung oder vergleichbare Qualifikation
breites technisches Verstandnis (Hardware, Software, Support)
strukturierte und selbststandige Arbeitsweise
[6sungsorientiertes Denken

Freude an abwechslungsreichen Aufgaben

Unsere Mitarbeitenden arbeiten taglich mit Kindern, Jugendlichen und Familien in ganz
unterschiedlichen Lebenssituationen. Daher wiinschen wir uns:

ausgepragte soziale Kompetenzen
Geduld, Empathie und Kommunikationsstarke
Serviceorientierung und Pragmatismus
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Unsere Angebote

eine vielseitige Arbeitsstelle in einem qualifizierten und engagierten Team

Verglitung gemaB Tarif des Paritdtischen Arbeitgeberverbandes PATT e.V. und der
Gewerkschaft GOD incl. betrieblicher Altersversorgung

weitere attraktive Leistungen wie betriebliches Gesundheitsmanagement, Fahrradleasing,
interne Vernetzung via Mitarbeiter-App, Bildungsurlaub, interne Fortbildungen und Beratung

Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen

schriftlich (KJF e.V. Chemnitz, z. H. Herr Popp, Bernsdorfer Str. 135, 09126
Chemnitz) oder per E-Mail (als eine PDF-Datei, max. 10 MB, an bewerbung@kjf-online.de). Sollten Sie
Ihre Bewerbung in Papierform einreichen, haben Sie bitte Verstdndnis, dass nicht bertcksichtigte
Bewerbungen nur mit einem frankierten Riickumschlag zurlickgesandt werden kdnnen.
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